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2004. szeptember 30-an Gyurcsany Ferenc bemu-
tatta a kabinet tagjait. Van, aki maradt, volt, aki
ment. A Mozdonyvezetoék Szakszervezete és az
Autonom Szakszervezetek Szovetsége nem szokta
kommentalni sem a kinevezéseket, sem a felmen-
téseket. Nem irtunk sem gratulald, sem sajnalkoz6
levelet, hiszen partpolitikatol fiiggetleniil, olyan
tarsadalmi szerepléként gyakoroljuk az érdekve-
delmi munkat, ami nem tdri a hatalommal valo
0sszefonodast.

Valtozik a Gazdasagi és Kozlekedési Minisztéri-
um vezetése. Csillag Istvan lemondott. Mondhat-
nank, hogy ez is eredmény. De nem mondhatjuk,
mert a magyarorszagi kozlekedés - benne a vasut
- sorsa tovabbra is bizonytalan, helyzete valsagos.
Nincs megallapodas a MAV Rt. as a Pénziigyminisz-
térium kozott, a BKV Rt. sulyosan eladésodott,
gyotrelmes a légi kozlekedés atalakitasa és privati-
zacio el6tt allnak a volantarsasagok. Hianyzik a kor-
manyzati és parlamenti felel6sség, a felelés donté-
sek sorozata, igy aztan a kozlekedési alagazatok
helyzete - stilszer(ien - bebetonozott, talan ép-
pen az autopalyakkal.

A Foglalkoztataspolitikai és Munkaiigyi Miniszté-
rium élérél tavozott Burdny Sandor és el6relépett
Csizmar Gabor politikai allamtitkar. Utébbit a mi-

niszterelnok azzal indokolta, hogy jo a kapcsolata
a szakszervezetekkel és nehéz masfél év kovetke-
zik.

Még nem tudni, hogy az 0j 6sszetétel(i kormany
hoz-e valtozast a munkavallalok, a lakossag életé-
ben. De ez eld6l néhany honap alatt, az orszagos
bértargyalasok, az adéjogszabalyok és a koltségve-
tés okan. Az értékelés ideje gyorsan elérkezik, alig
masfél év mulva.

Dr. Borsik Jdanos

A reszortos
nem vezethet mozdonyt

A lap el6z6 szamaban kozzé tettiik Kiss Laszlo el-
nok levelét, melyet Mandoki Zoltan vezérigazgato-
hoz cimzett. Az esemény ismert: K. Tibor reszortos
2004. julius 20-an mozdonyt vezetett Kelebia és
Szabadka kozott, veszélyeztetve a vasutiizem biz-
tonsagat.

Most folytatjuk a levelezés kozreadasat, mert ab-
bol vilagosan kittinik a MAV Rt. vezetdjének és az
illetékes minisztériumnak tulajdonithat6 allaspont.

Természetesen a MOSZ valaszait is kozreadjuk.

Dr. Borsik J.
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Tisztelt Kiss Ur!

2004. augusztus 12-én irt levelében hozzam for-
dult a 2004. julius 20-an Kelebia - Szabadka kozott
reszortos altal vezetett villamosmozdony ligyében.

Az ligyet a Gépészeti Uzletag munkatarsaival Gj-
ra vizsgaltattam. A helyszinen végzett vizsgalat so-
ran megallapitottak, hogy a mozdony a MAV Rt és
a ZSTP k6zos munkacsoportjanak megallapodasa
alapjan a szerb mozdonyvezet6k tipusismereti ok-
tatasara ment Szabadkara. A tipusismereti oktatast
Kerényi Tibor reszortos tartotta, igy neki minden-
képp ki kellett utaznia Szabadkara, ezért a Szeged
Teriileti Gépészeti Kbzpont vezetdje - a Gépészeti
Uzletag altal a parhuzamos munkaveégzés elkertilé-
se érdekében kiadott rendelkezés értelmében -
helyesen dontott gy, hogy a mozdonyt Kerényi Ti-
bor vezesse. Kerényi Tibor rendelkezik a beosztha-
tosag valamennyi feltételével. Az id6 rovidsége mi-
att a mozdonyvezet6k atvezénylése komoly ne-
hézséget jelentett volna, de nem a 900 Ft-0s
atvezénylési dij miatt, hanem azért, mert Szeged
Mozdonyiizemeltetési Telephely Kiskunhalas Kiils6é
Szolgalati Helyén, ahonnan ehhez a feladathoz
mozdonyvezet6t biztosithattak volna, a jelzett na-
pon a 94 f6bél 9 f6 betegallomanyban, 13 f6 sza-
badsagon volt, 1 f6 pedig szakszervezeti kikérovel
rendelkezett, igy a napi feladatok elvégzéséhez is
mas telephelyhez kellett atcsoportositani.

Hivatkoznak tovabba, hogy a reszortos nem ren-
delkezett menetrendkonywvel, menetrendi segéd-
konywvel és a lassan bejarandoé palyarészekrél szo6-
16 kimutatassal. A vizsgalat megallapitotta, hogy a
felsoroltak mind a reszortos birtokaban voltak.

A hataratmeneti forgalomban a tarsvasutak utasi-
tasabol is vizsgazni kell. Mivel t6bb éve a szerb
vasut latja el a hatardllomasok kozotti trakciot, igy
érvényes vizsgaval sem a reszortos, sem a moz-
donyvezet6k nem rendelkeznek. Ezért biztositott a
szerb vasut Lic Janos személyében magyarul be-
szél6 érvényes vizsgaval és vonalismerettel rendel-
kez6 pilotat.

A parancskonyvi rendelkezéseket a reszortosok
adjak ki, igy természetesen ismerik azok tartalmat,
ezért nem szerepel a neviik a parancskonyvben. A
menetigazolvanyt illetéen téves informacioval ren-
delkezik Kiss ur. Kerényi Tibor a kdzlekedés doku-
mentalasat a 3120713 sz. menetigazolvanyon vé-
gezte, melyet Szeged Mozdonyiizemeltetési
Telephely mozdonyfelvigyazojatol vett  at.
Anyagvételezés nem, igy tehat visszaélés sem tor-
tént.

Ami a formaruhat illeti azzal valdbban nem ren-
delkezett, de a reszortosnak nem is jar formaruha.
A mozdonyszemélyzetnél sem szamit a formaruha
szolgalati jelvénynek, mint pl. a forgalmi szolgalat-
tevd egyenruhdja. A mozdony kulcsat a reszortos
nem a ruhdja alapjan, hanem a szolgalati megbi-
zo6levelének és az orszagos kozforgalmu vasuti jar-
miivezet6i igazolvanyanak bemutatasaval vette at
Kelebia allomas forgalmi szolgalattevojétdl, igy ez-
zel sem teremtett rendkiviili helyzetet.

A Gépészeti Uzletag nem a meglévo talorak
mennyiségét kivanja a reszortosok utaztatasaval
megoldani - amint azt Kiss elndk ur hosszasan
taglalja -, hanem a parhuzamos munkavégzést
csokkenteni. A reszortosok csak abban az esetben
vezetnek mozdonyt, ha tevékenységiik egyébként
is megkivanja a mozdonyon val6 jelenlétet. Ebben
az esetben Kerényi urnak mindenképp a mozdo-
nyon kellett utaznia, mivel 6 tartotta a tipusismere-
ti oktatast a szerb mozdonyvezetdk részére, és
mindossze 10 percig vezetett mozdonyt, ugyanis
ennyi a menetid6 Kelebia és Szabadka kozott. A
Teriileti Gépészeti Kozpont gépkocsija ebben az
idoben Kiskunhalasra ment a Teriileti Gépészeti
Kozpont és Szeged Mozdonyiizemeltetési Telep-
hely munkatarsaival, ezért vitték el Kelebiara, igy
az Ut egy orat vett igénybe a vasuti utazas 3 ordja-
val szemben.

Ami a gyakorlattal nem rendelkez6 reszortosok-
ra vonatkozd megjegyzést illeti, Kerényi Tibor 13
évig végzett Onalld mozdonyvezet6i tevékenysé-
get, és mindharom vontatasi nemre (g6z, dizel és
villamos) érvényes mozdonyvezetdi vizsgaval ren-
delkezik. Ez is bizonyitéka annak, hogy nem veszé-
lyeztette a vasutiizem biztonsagat.

Bizom benne, hogy a fentiek 6nt is megnyugtat-
jak, hogy nem tortént a vasutiizem biztonsagat ve-
szélyeztetd cselekmeény.

Budapest, 2004. augusztus 30.

Tisztelettel: Mdndoki Zoltan
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Mandoki Zoltan ur
vezérigazgato

részére

MAV Rt. Vezérigazgatosaga
Budapest

Tisztelt Vezérigazgato Ur!

Megkaptam valaszlevelét, és sajnalattal allapitot-
tam meg, hogy nem valtozott a MAV Rt. allaspont-
ja az ismert idében és helyen tortént eseménnyel
kapcsolatban, ahol megvalosult a vasuti kdzleke-
dés biztonsaganak veszélyezietése.

Ebben az esetben nem szabad olyan korilmé-
nyekre hivatkozni, amelyek nem adhatnak felmen-
tést a rossz dontésre, az illegalis mozdonyvezetés-
re.

A levélben szerepl6:
- ,mindenképpen ki kellett utaznia Szabadkara,
- parhuzamos munkavégzés,

- helyesen dontott ugy, hogy a mozdonyt Kerényi
Tibor vezesse, az atvezénylés komoly nehézsé-
get jelentett volna,

- 9 f6 betegallomanyban, 13 f6 szabadsagon volt,
1 f6 pedig szakszervezeti(!) kikérével ren-
delkezett”

hivatkozasok irrelevansak és dnmagukért beszél-
nek.

Ezekre eredménnyel hivatkozni nem szabad és
nem is lehet. Az a szakmaiatlansag, ami a parancs-
konyvi rendelkezések ismeretét taglalja jelzi, hogy
a vizsgalat feliiletes volt, de On ezt igy elfogadta.

Egyetlen dllitasara azért reagalok. A nevezett re-
szortosnal nem az a lényeg, hogy valamikor moz-
donyvezet6 volt, hanem az, miszerint 1973-ban ve-
zetett utoljara mozdonyt.

Nyomatékosan kérem, hogy a mozdonyvezetok,
a reszortos, a vasut és az utasok érdekében ne tlir-
je el az ilyen, vagy hasonl6é gyakorlatot még akkor
sem, ha kénytelen munkatarsainak ,szakértésére”
hagyatkozni.

Magyarazni lehet, megmagyarazni és elfogadni
ezt a magatartast, ezt a szabalysértést azonban
nem.

En abban bizom, hogy nem fogadja el munkatar-
sainak mellébeszélését, és mindent megtesz an-
nak érdekében, hogy a vasutiizem biztonsaga

rossz kozépvezetdi dontések miatt ne legyen ve-
szélyeztetve.

Az esemény sulyosabb annal, hogy személyes-
ked6 valaszt is adjak, bar ebben On nem volt tar-
t6zkodo.

Budapest, 2004. szeptember 15.

Kiss LdszIlo
elnok

Kiss LaszIo ur

elnok

Mozdonyvezet6k Szakszervezete
Budapest

Tisztelt EInok Ur!

Miniszter Ur utasitasa alapjan ismételten kivizsgal-
tattam az On augusztus 12-i levelében foglaltakat,
miszerint 2004. julius 20-an Kelebia és Szabadka
kozott a V43-1138 palyaszamu villamosmozdonyt
egy reszortos vezette, veszélyeztetve ezzel a vas-
utlizem biztonsagat.

A MAV-t0l kapott jelentés szerint a mozdonyt a
MAV és a ZSTP megallapodasa alapjan a tarsvasut
mozdonyvezetdinek tipusismereti oktatasara kiild-
ték Szabadkara. Kézenfekv6é volt ezért, hogy a
mozdonyt a tipusismereti oktatas megtartasara ki-
jelolt reszortos vezesse.

A vizsgalatrol késziilt jelentéssel egyiitt masolat-
ban megkaptam a MAV Rt. vezérigazgatojanak On-
hoz irt levelét is. Az ebben szerepldé megallapitaso-
kat nem kivanom megismételni.

A vizsgalat adatai szerint adottak voltak azok a
feltételek, amelyek az el6irasok szerint a mozdony-
vezetéshez szilkségesek. A feltételek kozil els6d-
leges, hogy a reszortos megfeleld mozdonyveze-
t6i gyakorlattal és érvényes mozdonyvezetdi vizs-
gaval is rendelkezik. A reszortosokat - tObbek
kozott - ezek a képesitések teszik jogosultta arra
is, hogy ellendrzési és oktatasi tevékenységet is el-
lassanak.

Budapest, 2004. szeptember 16.
Udvozlettel
Dr. Kovdcs Ferenc
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Dr. Kovacs Ferenc ur
helyettes allamtitkar

Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium
Budapest

Honvéd u. 13-15.

1055

Tisztelt Helyettes Allamtitkar Ur!

Levele, és annak tartalma nem lepett meg. Azt irja, hogy ,kézenfekvd volt ezért, hogy a mozdonyt a ti-
pusismereti oktatdas megtartasara kijelolt reszortos vezesse”.

On nem tudja, vagy nem akarja latni a ,kézenfekvé” dontés kdvetkezményeit, annak hatasat. Egy felii-
letes, egyoldalu, szakmainak csak nagy batorsaggal nevezhet6 vizsgalatot fogadott el, minden fenntartas
nélkil, figyelmen kiviil hagyva a Mozdonyvezet6k Szakszervezetének allaspontjat, az utasok, a vasut és
a tarsadalom alapvet6 érdekeit. Ha On a minisztérium allaspontjava emel egy ilyen szakmaiatlan vizsgala-
tot, akkor ez nem jo. Azért nem, mert ez felel6sséget is ro a Gazdasagi és Kozlekedési Minisztériumra. Ez
is egy eredmény.

Az On valasza is ,kézenfekvd” volt. Csak van egy pici baj. A MAV Rt. vezetése mar nem biiszke erre a
vizsgalatra. Valtozott az allaspontjuk, nem akarjak gyakorlatta tenni ezt a ,kézenfekvd” dontést. Ez a hely-

zet. Gondolom ezen kézenfekvd elgondolkodni.
Budapest, 2004. szeptember 29.
Tisztelettel

Kiss LdszIlo
elnok

Gépeészeti hirek

Az Gjsag hasabjain mar részletesen tajékoztattuk az ol-
vasot arrol, hogy milyen vitas helyzetet teremtett egy
fenntartasi reszortos onalld6 mozdonyszolgalati tényke-
dése. Tobb alkalommal valtottunk szé6t err6l a Gépésze-
ti Uzletag vezetdivel, s birjuk azon igéretiiket, hogy az
eset nem fog megismétl6dni.

Mas egyéb kérdésekkel kapcsolatban is torténtek
egyeztetések a munkaltatoi oldal és a Mozdonyvezetdk
Szakszervezete kozott, melyekrdl tajékoztatjuk olvasoin-
kat.

A gépészet Uzletagi Fiiggelékének modositasa mar
igen régota teritéken van, s mara egyetlen vitas kérdés
maradt csak, nevezetesen a motorvonatok forduloide-
jének normazasa.

Szeptember elsd napjan - a vita tisztazasa érdekében
- a munkaltato és a MOSZ képviseldi kbzosen lenormaz-
tak, hogy egyes motorvonat tipusok esetén mennyi az a
minimalis id6, mely a muiszaki ténykedések ellatasahoz
sziikséges. E téren egyesség sziiletett, melyet melléke-
liink. Abban viszont nem tudtak a felek megallapodni,
hogy az egyéb jarulékos - mas szolgalati agak altal el-
végzendo feladatok - idévonzatait rogzitsék (pl.: a vo-

natszemélyzet részére el6irt feladatok a menetigazol-
vany kezelésével kapcsolatban, stb.).

A MOSZ ezen feladatok ellatasara 5 perces normaid6t
javasolt, melyet a munkaltatoi oldal ez ideig nem foga-
dott el, s ennek is normazasat javasolja. Az Ujabb méré-
seket oktober végeéig kell lebonyolitani.

Tobb szakmai javaslattal éltiink az elmult id6szakban.
A halozat szinte minden pontjan tetten érhet6, hogy
olyan parancskonyvi rendelkezések jelennek meg me-
lyek csak bizonyos id6szakokra és esetekre vonatkoz-
nak. Ezek sokszor tobb oldalon keresztiil - a Iényegi kér-
dések kiemelése nélkiil - jelennek meg.

Javaslatunk szerint minden telephelyen létre kell hoz-
ni egy allando és egy ideiglenes parancskonyvet. Az al-
landdban olyan rendelkezések kdzlésére keriilhetne sor
mely hosszu tava utasitasokat régzitene. Az ilyen rendel-
kezéseket A5 formatumban a mozdonyvezet6k részére
at kellene adni, hogy azt lef(izhesse a szolgalati menet-
rendkdnyvébe, s azt barmikor visszakereshesse, ha id6-
kozben megfeledkezett volna annak tartalmarol. Az ide-
iglenes parancskonyvbe csak a bizonyos iddszakokra
(pl. vaganyzar) vonatkozo rendelkezések keriilnének.
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Ami még fontos, hogy a rendeletek tomorek és csak
a lényegre szoritkozoak legyenek.

Az eseménykonyvek terén is javaslattal élttink, bar
meg kell mondanunk 6szintén, hogy az ttlet a GYSEV Rt-
t6l szarmazik.

A jelenleg meglévd eseménykonyveket egy a ,Jelen-
tés esemeényrél” nevld formanyomtatvany valtana fel,
mely - elképzelésiink szerint - indigos kivitelben ké-
sziilne. A lap tartalmazza azon fontosabb adatok helyét,

amelyeket egy-egy jelentés megirasakor be kell irnia a
mozdonyvezetdknek. Mivel a nyomtatvany a kollégak-
nal lenne, igy mar az esemény bekovetkeztekor is, majd
késobb is kell pontossaggal tudndk az esetet feljegyez-
ni. A jelentés eredeti példanyat a szolgalat végeztével
adna le a mozdonyvezetd a felvigyazonal tortént leje-
lentkezéskor.

A mellékelt formanyomtatvany még csak tervezet.
Kiss Ldszlo

hivatalos helyiségében.

BDV 1 egység

Ingavonat 8 db kocsi (192 m)
2 egység 63-41

2 egység 63-42

jével (7.7 pont):

- két egységes Bz motorkocsi
- Bz mot + Bz vezérl6kocsi
- tobb egységes ikermotorkocs

-Ad.7.14

allomasi lezarasa
villamos motorvonat egy egység
minden tovabbi egység

-Ad.7.5

vényesek.
Budapest, 2004. szeptember 1.

Feljegyzés

Felvéve: 2004. szeptember |.-€n a MAV Rt. Gépészeti Uzletag Eszaki Mozdonyiizemeltetési Telephely

A GU és a MOSZ keépvisel6i az alabbi méréseket végezték el:

(Egységesen az ,E” fékproba id6igényét vettiik figyelembe)
A méréseket ures jarmuveknél és normal viszonyok k6zott mértik.

A jelenlévok egységesen egyetértenek az alabbi, GU. Uzletagi fliggelék mozdonyvezet6i normaide-

- a sz0l0 Bz és az egy egységes ikermotorkocsi

- egy egységes villamos motorvonat
- ingavonat (Bz, MD vonat is) 100 m-ig
- ingavonat 100 m-en feliil (MD vonat is)
- tobb egységes villamos motorvonat
A fenti normaidok a Gépészeti Uzletag fordulo ideit (vezet6allas csere + fékproba) adjak meg, nem
tartalmazzak azonban mas szakszolgalat esetlegesen felmeriil6 tobblet id6sziikségletét.

Az Uzletagi fliggelék 2004. februar 20-i feljegyzéséhez kiegészitésiil az alabbiakat javasoljuk:

Ingavonat, vagy tobb egységes motorkocsi

a felsorolt normaidék az allomason lezart jarmuvek iizembe helyezésére is legyenek ér-

9 min. 15 sec.
8 min.
9 min.
6 min. 24 sec.

5 perc
5 perc
5 perc
10 perc
10 perc
10 perc
15 perc
15 perc

15 perc,
15 perc,
10 perc.
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Jelentés eseményrol

Datum: 200...... ccccoeeuuneeeenen. ho ....... NAP  MOZAONYVEZEIO: ....oooeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
Szolgalatkezdés ideje: ......... ora........ perc Mozdony pAlYASZAM: .......ccooevueeieeiieeeeeeeeeeeeeeeeeeees
Vonatszam: ........ccceeeveeenveennnen. Tonna: ...ooeeeveeeeeeee METET: ..o,
Szolgalatképtelen Uzemképes Segélymozdony
Segelymozdony MOZAONYVEZETO: .......cc.ueeeeeeeee e eeeeeeeeeteeeeeeeeeeeeeaeeeeesaseeeeeseeeseessseeeessseeeeensesnseenanes
Késés Sajat Okozott Tovabbindulas
Meghibasodas oka: muszaki baleset egyéb
Korlatozasok: igen nem sebesség teljesitmény
Alkalmazott sebesség: ................... km/h Csokkentett teljesSitmeény: ........ccccoeeeevvveeeeenne. %
Esemény pontos ideje: ........cccouueeenne. (0 JE (1 1o R (0] 7= ENNUUURTT perc
LATAST VISZONYOK: ..ttt e e e e e ennnnes idOJARAS ... fok C

Esemény helyének pontos meghatarozasa

Bucsu egy szeretett munkatarsunktol!

Eletének 55-ik évében elhunyt
volt munkatarsunk Iberpaker Jeno.

Azon kollégank kozé tartoztal, akit mindenki szeretett és tisz-
telt. Munkadat tisztességgel és becsiilettel végezted nyugdijba
vonulasodig, és amikor annak elérkezett az ideje, nagy 6rom-
mel beszéltél a jovorol. Tudtad, hogy még sok feladat var rad,
és sok terved volt, amit még végre kell hajtanod. De a kegyet-
len sors és korunk betegsége kozbeszolt.
Mikor utoljara talalkoztunk, egyikiink se gondolta volna, hogy
valtéd foldi palyarol mennyeire lesz allitva, s majd ott robogsz
vonatoddal az alomvilagok birodalma felé, ahol a szent angya-
lok seregei mind néked integetnek, s ha megérkeztél oda, al-
maid legyenek tisztan hofehérek. Almodjal szeretteidrél, ro-
lunk volt munkatarsaidrél, barataidrol, mozdonyaidrdl. Emlé-
ked Ovezze az itt maradottak tisztelete, szeretete,
megbecsiilése.
Nyugodj békében!

Simon Emil

Veszprém

Tisztelt Mozdonyvezet6 Kollégak!

A Mozdonyvezeték Szakszervezete Ugyvivo Bizott-
sagahoz fordult néhany kolléga a vasuti palyak
melletti szemetelés ligyében. Azt latjak, hogy sza-
porodnak az eldobalt literes, sotétkék szind as-
vanyvizes palackok.

Akik ezt jelezték, azt mondjak, hogy a flakono-
kat nem az utasok, hanem a mozdonyvezetd kol-
légak dobaljak el.

A mozdonyvezet6i kar fegyelméhez, feleléssé-
géhez, hivatasahoz nem illik ez a magatartas.

Nem tesz jot a szakma presztizsének. A kérést
nem kell megfogalmazni, hogy annak eredménye-
ként ne legyen lathat6 a vonalak mentén az arulko-
do kék palack.

Dr. Borsik Janos
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Csillag a tovabbiakban nem kivan
miniszterként tevékenykedni

Csillag Istvan gazdasagi- és kozlekedési minisz-
ter tegnap részt vett az SZDSZ Ugyvivo Testiileti
iilésén. Ezen az iilésen Csillag Istvan bejelen-
tette: a tovabbiakban nem kivan miniszterként
tevékenykedni, ezért felajanlja lemondasat az
ot delegalo liberalis partnak. A lemondast az

tatjak feladatanak ellatasaban.

Gsillag Istvan nem kivanja felesleges konfliktu-
sokkal terhelni az 0j kormanyt. Nem Kkivanja a
Medgyessy-kormany problémait és sérelmeit ujra-
éleszteni a Gyurcsany-kabinetben. Miutan az
MSZP-vel valé viszonya megromlott, nem kivan

SZDSZ tudomasul vette.

Csillag Istvan a Medgyessy-kormanyban kovetke-

zetesen képviselte a liberdlis gaz-
dasagpolitikat. Akkor is fellépett a
liberdlis elvek érvényesitéséeért,
amikor ezért kemény tamadasok
érték - akar a kormanyon beliil is.

AzoOta, hogy Medgyessy Péter
benyujtotta lemondasat, Csillag
Istvan tobbszor jelezte: nem ki-
van feltétleniil poziciot vallalni a
kovetkez6 kormanyban. A minisz-
ter tobb héttel ezel6tt levélben
tudatta az SZDSZ elnokével: sze-
mélyével szemben olyan indula-

Eiment

Csillag Istvan gazdasagi és
kozlekedési miniszter lemon-
dott.

Igaz, ezt megelézOen nagy ter-
vei voltak a MAV Rt. fel-
sOvezetbinek cseréjérol. Errdl
nem akart lemondani. De mas
volt megirva a csillagokban.
Sokat nem hagyott hatra. Amit
igen, felejthetd.

Kulonosen a vasutnal.

szerepet vallalni az Uj MSZP-SZDSZ kormanyban.

Az SZDSZ bizalma toretlen volt
és toretlen marad Csillag Istvan
személyében. A magyar liberlis
part rendkiviil elégedett Csillag
Istvan tevékenységével. Ezért az
SZDSZ felkérte Csillag Istvant: to-
vabbra is vegyen részt a liberdlis
gazdasagpolitika megfogalmaza-
saban és képviseletében. Ennek
érdekében Kuncze Gabor felkérte
Csillag Istvant az SZDSZ gazdasa-
gi kabinetjének vezetésére,
amely felkérést Csillag Istvan el-
fogadta.

tokat tapasztal a szocialistak ré-
szér6l, amelyek komolyan hatral-

Dr. Borsik /.| 2004. 09. 29. www.szdsz.hu

A MAV Rt. Igazgatosaga dontott
a forgalom ésszeriisitésérol

A MAV Rt. Igazgatosaga 2004. 07. 06-an hatarozott arrol,
hogy a kozszolgaltatasi tevékenységek bevételekkel
nem fedezett indokolt koltségeinek varhatdan a teljes
mértéknél alacsonyabb 6sszegl allami megtéritésére
fel kell késziilni. DOntott a személyszallitasi szolgaltata-
sok, kapacitasok tényleges felmérésérdl a vallalatgazda-
sagossag szempontu forgalomésszerusitésrol. Ez a ki-
hasznalatlan vonatok esetében kevesebb mint 10%-0s
meérséklést, a vonatkilométer-teljesitmény 7,3 % -0s raci-
onalizalasat jelenti. Ez &ltal a MAV Rt
1,5 milliard forintos azonnali koltségmegtakaritast ér el,
hosszabb tavon mintegy 9 Mrd Ft-ot takarit meg az ado-
fizet6k pénzébdl, az utazokdozonség igényeinek csorbu-
lasa nélkdil.

Ennek értelmében targyalta a mai napon a MAV Rt.
Igazgatdsaga a vasuti személyszallitas jovo évi kozszol-
galtatasi feladatait vazolo alternativakat.

A MAV Rt. Igazgatosaga a mai napon hatarozott a je-
lenlegi kinalat vallalat-gazdasagossagi szempontok

alapjan tortén6 ésszer(sitésérél. Az ésszerusités alapve-
téen az alacsony kihasznaltsagu, a MAV szamara jelen-
10s veszteséget okozo, gyengébben kihasznalt standard
tavolsagi és a regionalis vonatokat érinti. A vallalatgaz-
dasagossagi szempontu forgalom-ésszerusités a kapaci-
tas-kihasznaltsag felmérése alapjan keriilt kidolgozasra.

Mivel a 2005. évre vonatkozo Allam-MAV szerzédés
még nem kottetett meg, valamint nem ismeretes a MAV
2005. évi koltségvetési finanszirozasa, mindezek hia-
nyaban nem dontott az Igazgatosag a vallalat-gazdassa-
gossagi szempontu forgalomésszertsitést meghaladé
meértékl kapacitas-szakitésrol.

A korabban megkezdett atalakitasi program részeként
megkezdett koltségracionalizalasi torekvéseket a MAV
Rt. kiterjesztette a vallalati érdekeknek megfelel6 és a
tényleges kapacitas kihasznaltsag szempontja alapjan
meghatarozott forgalomésszerusitésre, ugyanakkor
nem érinti a vasuttarsasag megfelel6 vasuti kozlekedést
biztositani hivatott k6zszolgaltatoi felel6sségét.



Mozdonyvezet6k Lapja
2004. szeptember

A MAV 200316l - a hosszu tavu piaci kereslet és a kon-
kurencia altal determinalt teriiletek, a kapacitaskorla-
taink figyelembevételével - er6forrasainkat folyamato-

lomhoz csoportositotta at, a
megfogalmazott, a vasuti személyszallitassal kapcsola-
tos céloknak és prioritasoknak megfelel6en.

Az el6készit6 munka soran a realis fizet6képes keres-
let és a vasuti er6forrasok figyelembe vételével olyan
szolgaltatasi struktura kerdiilt kialakitasra amely egyarant
szolgalja az utazokdzonség ismert igényeit és a MAV Rt-
vel szemben tamasztott hatékonyabb gazdalkodast.

Az allami koltségtérités osszegérél és az Allam-MAV
szerzddés végleges tartalmarol szold dontés kovetkez-
ményeitdl fliggetleniil - a legfontosabb célunk, hogy a
forgalomésszer(isités mellett lendiiletet kaphassanak a
szolgaltatasi szinvonal novelését és kitbrési pontot je-
lentd eldvarosi program megvalodsitasat célzo torekvé-
sek. Ezek jelenthetik ugyanis az adofizetd utasok elége-
dettségének kivivasat és a vasuttarsasag jovojének biz-
tositasat.

Az 2001/2004. évi kormanyhatarozattal 6sszhangban
a2004. december 12-t6l 2005. december 10-ig tartd me-
netrendi id6szakban kisebb mértékd racionalizalas mel-
lett Osszességében bovitjik az IC-vonati szolgaltatast.
Tobb vonal budapesti bevezet6 szakaszan folytatjuk a
vaganyfelujitast, csucsidében noveljiik a budapesti el6-
varosi vonatok, valamint az iitemes és az iitemes jelle-
ol kozlekedéssel kiszolgalt vonalak szamat, s ezzel
egyidejlleg csokkentjik a zsufoltsagot. Az expresszvo-
natok szamanak novelésével, illetve a jol kihasznalt IP
vonatok megerd@sitésével az utobbi két szegmensben is
javitjuk az utazas szinvonalat.

Hatékonysagjavitas
A finanszirozas csatlakozast megel6z6 rendszerében,
killonosen az elmult két évtizedben a MAV Rt.

- éppen a szolgaltato-megrendeld viszony hidnya
miatt - jelent6s addssagallomanyt halmozott fel.

A MAV jelenlegi vezetése eddig is komoly eréfeszité-
seket tett a MAV piaci alapu atalakitasara, koltségei
csokkentésére és hatékonysaganak novelésére. Radika-
lis intézkedéseket vallalt fel a kormanyzat jovahagyasa-
val, melyek lehetdvé teszik a vallalat versenyképességé-
nek megalapozasat, vagyis a vallalati méret nagyaranyu
optimalizaciojat, a szorosan nem vasuti mikodéshez
kapcsolodo tevékenységek piaci alapra helyezését.

Olyan intézkedések ezek, amelyeket korabban - az in-
tézkedésekben rejlé tarsadalompolitikai fesziiltségek
miatt - elodaztak, igy a MAV jovéje szempontjabol fon-
tos dontések évekig nem sziilethettek meg.

A 2002-ben beinditott hatékonysagjavitast eléiranyz6
program mar az elsé évben 2003-ban tulteljesitette a
tervezett mértéket, vagyis 4 Mrd helyett 9,6 Mrd érték-
ben javitotta a vasuttarsasag hatékonysagat. Az idei cél-
kitizés 12,5 Mrd, az els6 féléves eredmények alapjan
szintén  teljesithetének  latszik. 2005-2006-ra
25,3 Mrd-os hatékonysagjavitast irknyoztunk eld, kilon-
b0z6 koltségracionalizald és hatékonysagjavito intézke-
désekkel, programokkal.

A MAV Rt. eladosodottsagi szintje eléri a 150 Mrd-t.
A finanszirozas a kiilsé koriilményektdl fiiggetleniil no-
velt hatékonysagi mutatok (2003-ban 9,6 Mrd, 2004-ben
12,5 Mrd a tervezett) ellenére sem megoldott jelenleg.

A vasuttarsasag jovébeni finanszirozasat olyan mo-
don kell rendezni, hogy az lehet6leg az optimalis mér-
téken tul ne terhelje koltségvetést és a piaci alapokra
helyezett mikodés révén minél kevesebbet vonjon el
az adofizeték pénzébol.

Budapest, 2004. szeptember 7.

MAV Rt. Kommunikdcios Igazgdatosdg

Hatarozott hatarozat. Vagy mégsem?

A MAV Rt. Igazgatdsaga julius 6-an hatarozatot fo-
gadott el a vasut ,gazdasagossagi szempontok
alapjan torténo ésszersitésérdl”. Masként: ,forga-
lomésszerusités” kovetkezik be.

Ami a legsulyosabb:

LA vasuttarsasag jovobeni finanszirozasat olyan
modon kell rendezni, hogy az lehet6leg az optima-
lis mértéken tul ne terhelje a koltségvetést és a pi-
aci alapokra helyezett muikodés révén minél keve-
sebbet vonjon el az adofizetok részérol.” (Szo és
betli szerint szol az idézet a Kommunikacios Igaz-
gatosagtol.)

Mi a lényeg? A MAV Rt. és a Pénziigyminisztéri-
um kozott a mai napig nem jott Iétre megallapo-
das a 2005. évi koltségvetési finanszirozasra. Ezért
a vasut vezetése hozzalatott az oncsonkitashoz,
valamint el6re felajanlotta, hogy kevés pénzzel is
beéri, nem akarja terhelni a koltségvetést.

Ez minden dicséretet megérdemel. Derék munka
volt.

Vagy mégsem?

Dr. Borsik |.
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Levelezésiinkbol

Dr. Csillag Istvan miniszter ur részére

Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium

Budapest

Tisztelt Miniszter Ur!

A Sopron-Szombathely-Kérmend-Szentgotthard vasutvonalon napi rendszerességgel kozlekedik olyan tehervonat,
amelynek osztrdk mozdonyan osztrdk mozdonyvezet6 teljesit szolgalatot, magyar (GySEV altal biztositott) pil6taval.

Ez a gyakorlat ellentétben all a magyar mozdonyvezet6k foglalkoztatasi érdekeivel, tovabba sérti a magyar kozfor-
galmu vasutakra a Kozlekedési Fofelligyelet altal kiadott F.2. sz. utasitas 1.1, 1.47, 12.16-12.22. és az E.1.sz. utasitas 3.1-
3.2. pontjait, valamint a 17/1993.(VII. 1.) KHVM rendelet 4.2.3. és a 32/2003. (V.20.) GKM rendelet 8. (3) pontjait, és
veszélyezteti a vasuti kozlekedés biztonsagat.

A hivatkozott dokumentumok vilagosan kimondjak, hogy magyar vonalon csak magyar, vagy honositott hatosagi
jarmuvezet6i vizsgaval rendelkez6 mozdonyvezet6 teljesithet szolgalatot.

Véleményiink szerint a MAV Rt. és a GYSEV Rt, mint a magyar kdzforgalmu vasuti palyak iizemeltetdi, nyilvanvalo
felel6sséggel tartoznak az érvényes kozlekedési szabalyok betartasaért, ezért minkét vasut vezet6jétol kértiik a jog-

sértd gyakorlat elleni fellépést.

A MAV Rt. elharitotta az iiggyel kapcsolatos felelésségét, a GYSEV Rt. nem valaszolt a leveliinkre.
Kérjik miniszter urat, hogy hataskorében sziveskedjen intézkedést tenni a jogsértd, és a vasutiizem biztonsagat

veszélyeztetd gyakorlat megsziintetése érdekében.
Budapest, 2004. szeptember 16.
Tisztelettel:

Németh LdszIo
ligyvezetd alelnok

Az Autonom allasfoglalas

2004. szeptember 13-an az Orszagos Erdekegyeztet6 Ta-
nacs megkezdte a targyalasait a 2005. évi minimalbérrél
és bérajanlasrol. Az Autonom Szakszervezetek Szovet-
sége elndkségi iilésen elemezte az elsd targyalas ta-
pasztalatait és kialakitotta allaspontjat.

A 2004-re kotott megallapodas szerint 7-8%-0s kere-
setndvekedést ajanlott a testiilet a helyi bértargyalasok-
ra. Az el6rejelzéstol eltérd inflacioé kovetkeztében csak
0,3%-kal emelkedett a nemzetgazdasagi redlkereset.
A minimalbér realértéke 2,1%-kal csokkent.

Ezek alapjan megallapithatd, hogy a realkeresetek
stagnalnak, a minimalbér veszitett vasarloerejébo6l 2004-
ben. Ez az év nem ismételhetd meg 2005-ben!

Az Autonom Szakszervezetek Szovetsége a kormany
altal ajanlott, és a munkaltatok altal lelkesen tamogatott
4,5%-0s bruttd keresetndvekedési javaslatot nem fogad-
ja el. A munkaltatoék 55.400 Ft-os minimalbéres javasla-
tat nem tartjuk alkalmasnak a targyalasra.

A szbvetség azt javasolja, hogy 2005-ben - a GDP no-
vekedésével dsszhangban - a redlbér 4,0%-kal emel-
kedjen, a minimalbér pedig havi 60.000 Ft legyen, az
adomentesség megtartasa mellett. A javaslat garanciat
teremt a redlkeresetek novekedésére és a minimalbér
nagyobb aranyu fejlesztésére.

A kormanyzati javaslat 4,5%-os inflacioval szamol,
amit csak erés fenntartasok mellett lehetne komolyan
venni. Eppen ezért a bérek bruttd értékének emelése
semmi biztositékot nem jelent a munkajovedelmek va-
sarl6értékének novelésére, hiszen az inflacié alakulasa
a nemzetkozi gazdasagi kornyezettdl és a kormany ma-
gatartasatol fiigg. A brutt6 emeléssel atadnank a vasar-
I6erd értékének alakitasat a kormanynak, ami elfogad-
hatatlan.

2003-ra 4,5%-0s realbérndvelésben allapodott meg az
Orszagos Erdekegyezieté Tanacs, 2004-re 7-8%-0s brut-
16 keresetnovekedésben.

A tények azt mutatjak, hogy 2003-ban 9,2%-0s volt az
egy keresdre juto redlkereseti ndvekedés, 2004-ben pe-
dig 0,3%.

Az Autonom Szakszervezetek Szovetsége ugy értel-
mezi, hogy a kormany béremelési javaslata nem szol-
galja a munkavallalok érdekeit, s6t komolyan veszélyez-
teti a megallapodas megkotését. Ezért elvarjuk a kor-
manytol, hogy valtoztassa meg javaslatat, torekedjen a
munkavallalok helyzetének valoés jobbitasara, a realbé-
rek novelésére.

Budapest, 2004. 09. 15.

Autonom Szakszervezetek Szovetsége
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Otvenezer kiszolgaltatott ember

~Majd talalkozunk néhanyunkkal az ideggondozo-
ban” - mondta egdy vasutas a munkasgyiilésen.
A legtobb alkalmazottat foglalkoztaté magyar Orias-
vallalatnal ma mindenkinek van oka a szorongasra.
Riportunkban annak jartunk utana, hogy milyen
konfliktusok alakultak ki a Magyar Allamvasutaknal,
és a kiilonb6z6 szinteken lévo vezeték, alkalmazot-
tak miképpen élik meg ezt.

A rendszervaltas ota az egymast kovetd kormanyok
elodaztak a draga és fajdalmas vasuti reformot, amelyet
az unios eldirasok miatt mar nem lehet tovabb halaszta-
ni. A MAV eladosodott. Ha ez a tendencia folytatodik, a
cég mar nem, vagy csak rossz feltételekkel vehet fel hi-
telt és mikodésképtelenné valhat.

A jelenlegi kabinet lecserélte a cég vezetését, amely
hozzakezdett az atalakitashoz, de a kormany utébb
nem tudta megadni az ehhez atmenetileg sziikséges
nagyobb anyagi tamogatast. A menedzsment azt terve-
zi, hogy minden negyedik alkalmazottjatol megvalik,
vagy kiils6s cégekhez helyezi at 6ket. Az elmult éviize-
dekben rendre elmaradtak a fejlesztések, emiatt az esz-
kozpark korszer(tlen és elhasznalodott, erre hivatkozva
a Vasutasok Szakszervezete és huszezer alair6 allitotta
tavasszal egy peticioban: igy nem lehet hozzakezdeni a
leépitésekkel jard reformhoz, mert kevesebb alkalma-
zottal balesetveszélyessé valhat a vasut. Legutébb ép-
pen mult csiitortokon tortént latvanyos baleset a Déli
palyaudvarnal.

Raadasul a kormany és a MAV idén még nem tudott
megallapodni arr6l, hogy mennyi pénze lesz a vallalat-
nak jovore, s ez mar a vasut mikodoéképességét veszé-
lyezteti. Oszre sztrajkot helyezett kilatasba a Palyavas-
utas Dolgozok Szakszervezete.

A rendszert nem lehet megkérddjelezni

2002 juliusaban a Medgyessy-kormany levaltotta a
MAV vezetését. A korabbi vezérigazgatoval még az Or-
ban-kormany szerz6dott. Medgyessyék Mandoki Zoltant
nevezték ki vezérigazgatonak. Mandoki 2000-ben tavo-
zott a MOL éléro6l Csak Janos elnokkel egyiitt, miutan az
Orban-kormany és a cég kozott kemény vita robbant ki
a gaz ara koriil. A Financial Times ez utdbbibol azt a ko-
vetkeztetést vonta le, hogy Magyarorszagon a piacgaz-
dasagot alaassa a tulzott politikai beavatkozas.

Amiota Mandoki a vezérigazgato, tobben kaptak al-
last a MAV-ndl, akik korabban az olajiparban tevékeny-
kedtek - allapitotta meg a Magyar Nemzet. A MAV hon-
lapjan van egy forum, ahol ez visszatéré téma.

Ha az ember interjut akar kérni a MAV egyik vezet6-
jétol, akkor a kommunikacios osztaly elkéri a kérdése-
ket. Tobbek kdzott annak a szakmai és emberi kbvetkez-
ményeirdl érdekl6dtem, hogy sok uj vezetd jott ide a
MOL-t6l. Miért firtatom ezt - kérdezte Mészaros Zita,

a kommunikacios osztalyrol, egyébként egészen kedve-
sen, kozvetleniil. Nincs mogotte prekoncepcié - felel-
tem. Es az az érzésem tamadt, hogy riadalmat kelthet-
tem a kérdéssel. Pedig adja magat: a cég fels6 vezet6i
szintjének torekvései jok, de sokszor gellert kapnak az
athatolhatatlan, kozépvezet6i ,vizzaro réteg” ellenalla-
san - irta errél a Figyeld.

A kommunikacios osztaly Apavari Jozsefet jelolte ki in-
terjualanynak. Szerinte a kormany jol donto6tt, amikor ki-
viilrél hozott Uj vezetést a nagy feladathoz. ,Piaci szem-
Iéletet képviselnek” - mondta a ,humanpolitikai vezér-
igazgato-helyettes helyettese”. Es hozzatette, hogy 6
nem volt MOL-0s. ,Az Uj vezetést nem kotik a tradiciok,
ezért gyorsabban és hatékonyabban tudjak atalakitani a
céget” - mondta, és arrol beszélt, hogy MAV-nal elma-
radt a rendszervaltas, ezt kell most végrehajtania
Mandoki ur csapatanak.

On is tudja, hogy egy ilyen valtasnak lesznek veszte-
sei, ahogy a rendszervaltasnak is voltak - mondtam. Ezt
hogyan dolgozza fel?

LA rendszert nem lehet megkérddjelezni, ez adott.”
- felelte.

Onmaganak mivel indokolja, hogy egy ilyen fajdal-
mas folyamatban kulcsszerepet jatszik? - tettem fel a
kérdést Apavarinak, aki korabban szakszervezeti vezet6
volt. ,A tobbség nyertes lesz” - felelte -, ,a cél az, hogy
a vallalat legyen képes a cégnél marado korlbelil
negyvenezer embert jol eltartani és magas szint(i szol-
galtatast nyudjtani.”

Miért valtott a szakszervezeti munkarol menedzseri
posztra? - hangzott az Gjabb kérdés. A valasza: a kihivas
miatt. ,Végdrehajtani négy év alatt az atalakitast. Aztan
ha nem sikertil, vagy ha kurzusvaltas lesz, akkor esetleg
menniink kell.”

Ezek szerint 6n épp olyan kiszolgaltatott, mint egy kis
allomas fénoke? - kérdeztem.

JVvallalati kornyezetben nincs olyan, hogy ha jol csina-
lom a dolgomat, akkor biztosan maradok!” - mondta.
.Nyugaton is levaltanak sikeres vezet6ket a tulajdono-
sok, ha épp ugy gondoljak.”

Most azonban nem csak a dolgozok és a menedzs-
ment lehet vesztes, hanem az egész cég. Az Uj vezetés
azt a feladatot kapta a kormanytol, hogy készitse fel az
unios csatlakozasra a vasutat, amely eladdsodott, kor-
szerltlen és emiatt dragan mikodik. Fél évvel az uj me-
nedzsment kinevezése utan a kormany ugy dontott,
hogy a MAV nem kapja meg az allamtol a miikodéséhez
€és az atalakitashoz sziikséges 6sszes pénzt. A kovetke-
z8 évben, 2003-ban hasonlo dontést hozott a kabinet.
Idén a MAV Rt. és a kormany még nem tudott meg-
egyezni a vasut jovo évi tamogatasarol.
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- ,Akkor mit varnak t6liink?!” - tarta szét a karjat Apa-
vari. - ,A reform lényeges eleme, hogy szolgaltatast
nyujtunk, és erre szerzédiink az allammal. De ha nem
fizetik ki a szolgaltatast...”

Szirajk a levegében

Mellékutca, barakképiilet egy palyaudvar arnyékaban:
itt székel a Palyavasutas Dolgozok Szakszervezete.
A MAV pdlyavasuti lizletaga feliigyeli tobbek kozott a va-
ganyokat, a fels6 vezetéket és a biztositd berendezése-
ket. Az érdekképviselet 6szre sztrajkot helyezett kilatas-
ba, mert kdzel négyezer dolgozdt akar a MAV ebbdl az
tizletagbol ,kiszervezni”, azaz kils6és cégnek atadni.
A cég latna el a karbantartasi feladatok egy részét.
A szakszervezet lapja arrol értekezik, hogy a reform
nyoman balesetveszélyessé valhat a vasut, ezért mun-
kasgyiilést hivott 6ssze, hogy a vezetdk és a dolgozok
szemtdl szemben beszélhessenek a reformrol.

Jarasi Ferenc szakszervezeti elnok kafkai viszonyokat
rajzol elém: ,Mindenki tovabbpasszolja a felelésséget.
A kormany a MAV- el6terjesziésekre, a mi vezérkarunk
meg kormanyzati elvarasra hivatkozik. A vallalaton beliil
ugyanigy pingpongoznak. A padlyavasuti lizletag azt
mondja, hogy a vezérigazgatosag utasitasara cseleksze-
nek, amikor meg a vezérkarhoz fordulunk, akkor vissza-
kiildenek a palyavasuthoz, hogy ott alkudozzunk.”

A gazdasagi tarca nem fogadta el a meghivast a mun-
kasgyllésre - tajékoztat Jarasi -, azt felelték, hogy ez val-
lalati Gigy.

Az Uj vasuti vezérkarrol Jarasi nem akar nyilatkozni, az
események onmagukért beszélnek - mondja. Egyet
azonban nem titkol:

.Kezdetben magabiztosak voltak, beruhazasokat
igértek, reformot és humanus modon kezelt létszam-
csokkenést. Aztan nem kaptunk pénzt a kormanytol, a
reformbol egy dolog maradt, az eréltetett Iétszamleépi-
tés.”

JLefejezték a palyavasutat!!!” - all a szakszervezeti Uj-
sag cimlapjan.

Dr. Zsakai Tibor junius végéig volt a MAV palyavasuti
féigazgatdja. A Lukacs Cukraszdaban iliink, az utca tul-
oldalan a cég kozpontja, amelynek harminc évig allt az
alkalmazasaban. Higgadtnak latszik, pedig nem hosz-
szabbitottak meg a szerz6dését, mas feladatot ajanlot-
tak neki, amit nem fogadott el. A vasut négy nagy tevé-
kenységi korre tagolodik, Zsakai vezette az egyiket.

- Nem szeretnék nyilatkozni arrol, amit a MAV-nal fo-
lyik. Remélem nem fog bekovetkezni az a baj, amitdl
tartok, de ha mégis, akkor megszolalok - e bevezetd
utan lendiiletes elemzésbe fog a vasuti atalakitasrol,
mint aki nem tud szabadulni az aggodalmaitol. Zakla-
tottnak, ugyanakkor rendithetetleniil fegyelmezettnek
latom.

Egészen beleheviil az elemzésbe. Végiil megengedi,
hogy valamit megirjak, szinte tollba mondja az iizene-
tét: a brit vasutaknal sulyos balesetek kovették a refor-

mot, amelyben egy kiilsds cégre biztak a palya karban-
tartasat, ezért most visszaveszik a dolgozoikat és a fel-
adatokat a kiils6s cégtol.

- Ugyanigy politikai nyomas nehezedett a vasutra,
amikor elkezdték a reformot; emiatt elszivargott a szak-
ma a cégtdl, dadasul a koltségek nem csokkentek -
mondja tagra nyilt szemekkel.

Allitasa szerint se a cégen beliil, se a kormanyzati il-
letékesekkel nem volt maédja vitara. Emlit néhany mi-
nisztériumi ismerdst, aki nem mer vitaba szallni a féno-
keivel.

- Rengeteg konfliktusom volt. Folyton szakmai komp-
romisszumokra kényszeriiliem. Es minden éjjel felriad-
tam. Erdekes, pontban kett6 és félharom kozott ébred-
tem fel, és mindig a vasutra. Szakmai problémakon ra-
godtam orakig.

- Most hogy van?

- Jobban. Tudok végre aludni.

Munkasgyiilés

Remeg6 embert latok. Legalabb szaz tarsa el6tt be-
szél, amihez nincsen hozzaszokva ez a vidéki palya-
mester, és az indulatok is fitik. Rogton, a MAV egyik bu-
dapesti székhazaban meghirdetett munkasgydlés ele-
jén felallt. Aggodalommal, szinte konyorgore fogva adja
eld, hogy egyre nehezebb szavatolni a biztonsagot, és
képtelenség felfogni, miért akarjak odafont ezt a refor-
mot, amely ha megvalosul, katasztrofa lesz.

Sorra allnak fel az orszag kiilonb6z6 részeibdl érke-
zett palyavasutasok, a maguk teriletérol vett példakkal
bizonygatjak: nem akarnak, nem tudnak hinni a reform-
ban.

A tdmeggel szemben, hosszu asztalok mogott két ol-
Onyds ember il, jegyzetelnek. Mellettik a MAV me-
nedzsment, valamint a minisztérium széke ires, igy
csak Jandi Péter, a Tavkozlési, Erosaramu és BiztositObe-
rendezési igazgato, valamint Szamos Alfonz, a Palya- és
Mérnoki Létesitmények igazgatoja képviseli a vallalatve-
zetést. Nincs konnyd dolguk, a felszolalasokbol bizal-
matlansag rajzolodik ki. Az emberek kérdéseket tesz-
nek fel ugyan, de mind mogott ott a gyanakvas, hogy
valami képtelenség késziil.

Végre Szamos Alfonz felall. Szemiiveges, k6zépkoru.
Lassan, méltosagteljesen atfogd képet vazol. Osszekul-
csolja a kezét és malmozik, mint aki a helyzet ura. ,Pi-
acgazdasag épitése folyik” - mondja, ,peremfeltételek-
rél” beszél, a ,Iétszamhatékonysag” mellett kitér a ,kolt-
ség- és eszkozhatékonysagra” is. Legalabb negyven
percen at veszi sorra a ,kérdéskoroket”, amit fegyelme-
zetten hallgatnak az emberek, bar a figyelmiik lathato-
an lankad. valaki diktafont tett Szamos elé nem sokkal
a beszéd kezdete utan, de mint aki meggondolta ma-
gat, husz perccel késébb elvette onnan.

- Nem értettilk az el6adasat a Szamos urnak, és
megint nem kaptunk valaszt a kérdéseinkre - hangzik
az itélet a k6zonséghdl az eléadas utan. Szamos Ur ar-
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ca nem rezdiil. Innentél kezdve a gydlés mind nyiltabb
kiizdelemmeé valik. Az emberek most mar tudni akarjak,
.Mi is az igazsag”, kivel mi lesz, mennyi pénzt kapnak
majd attol a kft-t6l, amelyikbe ,kiszervezik” 6ket a MAV-
bol. Jarasi, a szakszervezeti vezet6 is er6siti a gyanak-
vast a reformmal szemben, azt mondja: érthetetlen, mi-
ért nem mutatja meg a menedzsment a gazdasagi sza-
mitasokat, amelyek igazolnak a tervet. Mintha ezzel azt
sejtetné: ez a reform olyan célt szolgal, amit nem mon-
danak meg.

- Az érdekképviseletnek nem az a dolga, hogy ellen-
Orizze a gazdasagi szamitasainkat - feleli Szamos. Né-
hany konkrétumot végiil mégis kozolnek az egyre hata-
rozottabban kérdezé hallgatosaggal, kideriil, hogy vas-
uti szabadjegy nem jar majd ezutan, és mas béren kiviili
juttatasoktol is eleshetnek.

- Ha jol értelmezem, minden marad a régiben, csak
a juttatasokat veszik el, és ezt a MAV nem tudja felval-
lalni, ezért adnak at minket egy kft-nek - vagja oda va-
laki a tomegbdl, félig mar a tobbiek felé fordulva.

- Az angol példa miért nem meril fel a vezet6ink-
ben?? - kérdi valaki.

- Mert nem MAV-osok - hangzik a valasz valahonnan
hatulrél. Szamos ur higgadt marad:

- .Kiszervezés” tobbféle van - feleli. - Beszéliink
részleges, és teljes kiszervezésrél. Ha ugy tetszik, ép-
pen a negativ angol példa miatt valasztottuk a kiszerve-
zésnek a leginkabb megfelelé modjat. A gazdasagi sza-
mitasainknak belsd kontrollja is van. De ha ezt megkér-
déjelezitek, akkor nem fogunk kdzos nevezdére jutni... -
Ezt mar kevesen halljak. Sokan elmentek.

Unnep, akar utoljara is

Idén a MAV vezetése elrendelie, hogy a Vasutas Nap
hagyomanyatol eltéréen a dolgozok julius kilencedikén
csakis a kozponti rendezvényeken vegyenek részt, és ki-
zardlag mas napokon innepeljenek maguk kozott. A
menedzsmentnek az volt a szandéka, hogy idén minél
tobb emberhez jusson el az (j vallalati kultira lizenete,
amelynek lényege a piaci szemlélet.

Lnformacioim szerint tobb helyen ennek ellenére
megtartjak hazon beliil az Ginnepségeket, de csak zart
ajtok mogott, hogy még véletleniil se lassa senki” - irta
egy olvasonk a Vasutas Nap el6tt. Nem akarta elarulni,
hogy mely allomasokon {innepelnek julius kilencedi-
kén: ,az emberek félnek, senki nem nyilatkozhat, csak
a kommunikacioés osztaly engedélyével” - allitotta.

Némi nyomozas utan Szentesre mentem és sztrajk-
hangulatra szamitottam. Elvégre a cég tizenegyezer fos
létszamleépitést tervez.

Az allomas melletti kultirhazban szazét ember (ilt
hosszu asztaloknal. Zenész allt a szintetizator mogott.
Bogracsban rotyogott a porkolt, amire 0sszedobtak a
pénzt. Ki strandpapucsban, ki 6ltdnynadragbhan, ki me-
I6sruhdaban mosolygott. Mondi Miklds allomasfénok

korbevezetett, biiszkén mutatta a gyepet, amelyet vas-
utasok nyirnak, mutatta a ,viragoszlopokat” a peronon,
a stukkos varétermet, amely el6keld, akar egy templom,
még fresko is van benne, aztan az 0j technolagiarol el-
mélkedett. T6bben alltak koriilottiink, valaki folvetette,
hogy a német gépsorrol is irhatnék, amikor Mondi Mik-
16s nekem szegezte a kérdést: - Mondd meg, miért jot-
tél!

Mindenki elhallgatott, mint amikor f6ldhoz vagnak
egy poharat.

- Nem kiildétt senki. Erdekelt, hogy mit gondoltok a
reformrol. Meg errél a rendhagyd Vasutas Naprol. De
nem muszaj irnom rola.

Néhanyan azonnal otthagytak minket. Az allomasfo-
nok megkonnyebbiilt:

- Nem akartunk mi ezzel semmit. Csak ugy voltunk
vele, hogy nalunk mindig ezen a napon volt a Vasutas
Nap.

Bent a kultirban mar javaban tancoltak. Egy orosz
szereld énekelt. O tartja karban az 0j orosz motorvona-
tot, amit itt gy hivnak, hogy ,Uzsgyi”. Miutan az orosz
befejezte a nétajat, a magyarok rakezdtek a Katyusara.

Kakasporkoltet kaptam turos csuszaval. A tanyér mel-
I1é fényképeket rakott egy asszony, a tarcajabol vette eld:
az allomasaval meg a csaladi hazaval dicsekedett.

Mondi Miklos sajat kezlileg nyomtatott ,emléklapot”
osztott azoknak, akik tavasszal onként segitettek ,cso-
bogot”, kis szokékutat épiteni az allomason. Aztan
megtancoltatta a néket, koccintott, ropkdodott vendégrol
vendégre.

Mellettem a fényképes asszony lelkesen magyarazott:

- En is olyan vagyok, mint Miklos. Nem a sajat hazam
elé rakattam le az ajandékba kapott tujakat, hanem az
allomasra...

- Maga mindennek a szebbik oldalat latja - jegyez-
tem meg. Majdnem felnyarsalt a szemével:

- Ebben a mocskos vilagban csak igy lehet élni,
nem?!
.Hej Rigd, Rigo, részeges 10” - énekelte a vendéglatos
zenész.

2004. szeptember 25. Népszabadsdg Online
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Az indokolatlan betegszabadsagok ellen inditanak
kampanyt Svédorszagban. A dolgozok 41%-anak meg-
gyozédése: egy munkahelyi vita utan jar a pihenés.
(irta a T-zones)

Kivancsi lennék egy ilyen felmérésre kishazankban. A

MAV Rt. esetében, bizonyara jelentésen csokkenne a
betegszabadsagok mértéke. Vagy talan mégsem?22

Kiss L.
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Gyilkos robot az éjszakaban

A magasabb fizetésnek nagy ara van. Az éjszakai mii-
szak veszélyes iizem: testi-lelki bajok okozdja, csala-
dok bomlasztéja. De a bérpotiékkal szemben ezek
gyenge érvek.

Gyorsabban hasznalédik el a rendszeresen éjszaka
dolgozo teste-lelke, mint a csak nappal munkaba jaroé.
Svajci kutatok szerint a kimerit6 éjjeli munkat végz6k
otode almatlansagban szenved, mig minden tizedik éj-
szakazo6 depresszios. A munkahelyi balesetek szempont-
jabol a hajnali harom 6ra szamit a legveszélyesebb id6-
szaknak.

Minden ember szervezete meghatarozott bioldgiai rit-
mus szerint m(ikodik - magyarazza dr. Béleczki Lajos, az
Orszagos Kozegészségligyi Kozpont fétanacsosa. - A
teljesitmény a napszakoktol fliiggden valtozik. A legtobb
energiaval reggel hét és délutan egy 6ra kozott vagyunk
képesek tevékenykedni. Ebédiddre jocskan lecsokken a
lendiilet, majd délutan haromtol ismét emelkedik, egé-
szen este tiz 0rdig. A délel6tti hatasfokot azonban mar
nem éri el. A mélypont hajnali két-harom o6ra kozott ko-
szont be. Ez alatt az egy ora alatt kiilondsen megterhe-
16 a munka, sem érzékeink, sem az izmaink nem enge-
delmeskednek olyan készségesen, mint napk6zben.

A jol ismert faradasi jelenségek kiilonosen a jarmive-
zetOket teszik probara. Az éjjel rendszeresen volan mo-
o6tt Gl6k koziil minden hetedik okozott mar balesetet
ilyen allapotban. Az EU irdnyelve szerint az éjszakai mu-
szakban dolgozok legfeljebb nyolc 6rat dolgozhatnak a
huszonnégybdl. Az altalanos szabalyozas al6l azonban a
tagallamok tobbsége is kivonja magat. A nyugat-europai
munkavallalok koziil mégis egyre kevesebben hajlando-
ak az éjjeli munkara. Még a jelentdés bérpotlékok sem
hatjak meg a pihendidejiikh6z makacsul ragaszkodd
unios munkavallalokat.

Nem igy magyar tarsaikat, akik az emelt dijazas fejé-
ben éjszaka is odaallnak a futdszalag mogé. A hazai
munkavallalok t6bbsége kiszolgaltatott helyzetben van.
A munkaszerzédéseket nem egyenrangu felek kotik, igy
azutan ritkan képviselik egyenlé ardnyban mindkettejik
érdekeit. Az egzisztencialis kényszerek egyel6re er6seb-
bek az onvédelmi reflexeknél - tarja szét a karjat Borsik
Janos, az Autondém Szakszervezetek elnoke. - A lakas
fenntartasa, a gyerekek iskolaztatasa, a megszokott élet-
szinvonal megtartasa érdekében testik és lelkik kiszi-
polyozasara is hajlandok a munkavallalok. Aligha vethe-
tiink ezért kovet rjuk. Onmaguk ellenében azonban a
szakszervezetek sem boldogithatjak 6ket. Marpedig az
éjszakai mlszak korlatozasara tett javaslatok eddig nem
talaltak kedvez6 fogadtatasra a munkavallalok korében.

Nem véletleniil. A tobb miszakos munkarendben dol-
gozoOkat 30 szazalékos bérpotlék illeti meg az éjjeli mun-
kaért, mig a folytonos beosztasban teljesitéknek - a he-
ti pihenénapok ritkin esnek a hétvégére - tovabbi
5-10 szazalékos juttatas jar. Legalabbis ez a torvényben

rogzitett minimum. A gazdasagi versenyben részt vevo
nagyvallalatok azonban hajlamosak tobbet is fizetni en-
nél. A koz-, illetve a versenyszféra kozott helyenként
huszszazalékos potlékkiilonbség is megfigyelheto.
A korszer(, am méregdraga gyartosorok folyamatos iize-
meltetéséért semmi sem draga. Raadasul a tOkehaté-
konysag novelése, a koltségcsokkentés mindenen tul-
mutatd kovetelménye folyamatos lizemre 0sztonzi az
orias vallalatokat. Erre utal a nyugati munkavallalok ha-
zOdzkodasa miatt egyre keletebbre vonuld multik gyar-
alapitd buzgolkodasa. Ugy tinik, jol szamitottak: a ki-
lencvenes évek végén a magyar munkavallalok 9 szaza-
léka dolgozott éjszaka, ma 14 szazalékuk.
A rendszeresen éjszakai muszakot teljesitok aranya hat
szazalékra tehetd. Az allandoan, illetve alkalmanként éj-
szakazok szamanak novekedése még szembetlindbb,
ha a hagyomanyosan harom mi(iszakos banyaszat, ne-
héz- és textilipar hazai leépiilésére gondolunk. A magyar
cégek mar nem tudjak finanszirozni az éjszakai munkat.
A kiilféldiek viszont inkabb fizetnek az él6 munkaeréért,
mintsem leallitanak a gyartosort.

Nincs is ezzel baj, ha az éjjeli faradtsagot nappal kipi-
heni a dolgoz6. Csakhogy a nappali alvas a nagyobb zaj,
a tobb fény és a jarkalo csaladtagok okan sokkal felszi-
nesebb - jegyzi meg Béleczki. Raadasul azok sincsenek
kevesen, akik az éjszakai miszakot le sem téve kezde-
nek ujba. A nék viszont a hivatalos munka utan egysze-
rien atlépnek a haztartas véget nem éré6 malmaba.
A szervezet kizsakmanyoldsa azonban nem folytathato
sokaig kovetkezmények nélkil. Az alvaszavar, a de-
presszid, a kimeriiltség konnyen tetten érhetd utohatas,
am ez nem minden. A rendszeresen éjjel dolgozok
tobbségét el6bb-utobb utolérik az emésztérendszeri pa-
naszok, a sziv- és keringési betegségek. Az éjszakai mu-
szak azonban nemcsak a test bioritmusat boritja fel, ha-
nem a lélek ,szocioritmusat” is. Aki éjjel dolgozik, nehe-
zebben alakit ki és tart fenn tarsadalmi kapcsolatokat.
A kronikus faradtsag ingerlékenyebbé tesz, a partner, il-
letve a csalad folyamatosan alkalmazkodni kényszeriil az
éjszakazohoz. Ez ritkan megy konfliktusok nélkdil. A hely-
zetet tovabb bonyolitja, hogy a t6bb mi{iszakot vallalok
zOome az alacsonyabb végzettséglek kozill, illetve a tar-
sadalom also jovedelmi 6t6débdl kerdl ki, igy szocialis
kozege mar eleve rosszabb a csak nappal dolgoz6 tarsa-
iénal. Ez pedig lelkileg még nehezebben elviselhetévé
teszi az éjszakai munkat, amelynek tarsadalmi megbe-
csiiltsége még a koz érdekében végzett ligyeletek ese-
tében is alacsony. A tlzoltok, rend6rok, illetve az egész-
ségiigyben dolgozok nagy része rdadasul a munkavalla-
I6kat illeté potlékversenyben is utolsé helyre szorul. Bar
a bérpotlék kinalta elényok amugy is gyorsan szétolvad-
nak a nappali fényben.

2004. szeptember 21.
Szalai Anna Népszabadsdg Online
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Készéntsiik eqyiitt az lj esztendot
“a MAV Hotels Rt. lidiildiben ! o/

rekeknek: 26.200 Ft)
F‘;‘t(g;etekﬂknek: 23.100 Ff)

eszteri programesomas

Szl :
m'zs—jwf'yﬁnﬁﬁmkmw) k: 26.500 cﬂ')t) |
+26,900 Bt (gyerckeknek: 23000 20—

Karicsonyi programesom

34.700 ¥t (gyerckeknek: 26,909 F1)

Minden iidiilében ismerkedésl esttel, jatékos programokkal, szilveszteri miisorral,
valamint igény szerint fakultativ programokkal virjuk kedves vendégeinket!
Kérjiik, hogy a MAV aktiv dolgozék november 15-ig jelerzék iidiilési igényiiket a
MAYV Rt. Udiilési Osztalyin (Tel.: 06 1/222 22 40)!

Araink a MAV Rt. dolgozdira vonatkoznak, valamint az AFA és az IFA bsszegét
tartalmazzak! Szolgaltatasaink Vasutas Onkéntes Kolcsonos Kiegészito
Egeészségpénztarbol és NUSZ Udiilési Csekkel is térithetdek!

MAV HoteLs RT, ¥
1142 Budapest, Teleki Blanka u. 15-17.
Tel.: 273 0090 Fax: 221 1482
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Balatonbaglér étterem, biifc?, gzauna, szolarium, )
1. osztdly masszazs, minigolf, zart parkolo, Héviz, Zalakaros termalfiirddi, borkéstolas,
: programszervezés, sajat part, lovasbemutato, kulturdlis programok, -kiallitasok, varrom

iizenetkdzvetités, ébresztés, (Fonydd), horgaszat

06 85/350-634 vendégszolgalat, 24 oras portaszolgalat

Balatonkenese zart parkold, étterem, drinkbar, .

I-IL. osztdly kondicionald terem, szauna, szolarium, Veszprémi Allatkert, gyalogtura a Sos hegyre, Hotel
) sajat part, sportpalyak, lizenetkdzvetités, Marina Port sportcentrum és uszoda, Club Aliga

ébresztés, vendégszolgalat, (bowling, uszoda, sportcentrum), horgdszat

06 88/481-377

értékmegirzés, 24 oras portaszolgalat

Gdrdony zart parkold, e’tFerem, kavezp, Agardi Termalfiirdd, Dinnyési Madarrezervatum,
. programszervezes, szauna, nyitott 2 - . .
I osztaly o horgaszat, kulturalis rendezvények, miuzeumok,
gyerekmedence, sajat part, . P P
= o e ; Arborétum, gyalogtura Gtvonalak, borkdstold,
iizenetkiizvetités, ébresztés, o P .
06 22/370-875 Székesfehérvar kozelsége, horgdszat

vendégszolgalat, 24 6ras portaszolgdlat

Vonyarcvashegy 7art parkolo, étterem, drinkbar, 24 ords

LI osztib portaszolgdlat, sajat part, Keszthely (Festetics kastély, kulturélis programok),
: ¥ értékmegorzési lehetdség, Héviz, Tapolca, Kehidakustany (termalfiirdd), kdzelsége,
iizenetktzvetités, ébresztes, Balatonlelvidéki Nemzeti Park

06 83/348-035

programszervezés, vendégszolgalat

Mezdkovesd biifé, étterem, jatszotér, zart parkold, | Zsory — Gyogy- ¢s Strandfiirdd, Matyo Mizeum, Fazckas
II. osztaly programszervezeés, mosatas, miihely, Hadas varosrész (skanzen jelleg(i),
iizenctkizvetités, ébreszités, Mezdgazdasagi Gépmuizeum, Lger és a Tisza-to
06 49/313-037 vendégszolgalat, 24 oras portaszolgalat kozelsége

e

Az L osztdalya iidiilokben minden szoba illetve appartman Tv-vel, telefonnal, hiitével, zuhanyzéval és

WC-vel rendelkezik.
/C(

Araink:

1. osztily 4500 | 3500 1800
IT. osztily 4000 3200 1425

Araink tartalmazzik az AFA és az IFA dsszegét is. NUSZ iidiilési csekket elfogadunk!
Egydgyas feldr a szdlldsdij 50%-a.

Kérjiik, hogy a MAYV aktiv dolgozok a tervezett indulis eldit legaldbb 4 héttel jelezzék a MAV
Udiilési Osztdlydn iidiilési igényiiket!

INFORMACIO ES SZALLASFOGLALAS A MEGADOTT TELEFONSZAMOKON, VALAMINT A
MAY RT. UDULEST OSZTALYAN. (TEL.: 06 1/222-2240)

AV MAV HoTELs RT.
HOTELS 1142 Budapest, Teleki Blanka u. 15-17.

Tel.: 273 0090 Fax: 221 1482
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Tudjuk hany ora van!

Mozdonyvezeto létszam és szolgalati ora 2004. év 8. ho, 43 munkanap

Telephely Atlagos létszam  Osszes szolg. 6. Kotelezon feliili ora Egyéb rk. ~Minusz” ora
mk. végzés
Halozat 4474 1203579 82835 19235 741
336 23 5 0
Bp. Ferencvaros 349 101811 11430 0 19
354 40 0 0
Bp. Eszaki 252 61681 5881 1450 0
337 32 8 0
Szolnok 288 77256 4673 2130 88
334 20 9 0
Székesfehérvar 274 76798 8438 0 18
352 39 0 0
Gyor 231 63497 4198 2284 2
336 22 12 0
Hatvan m 29872 1098 206 5
326 12 2 0
Miskolc 464 120281 6714 526 68
332 19 1 0
Debrecen 344 89348 3923 261 52
328 14 1 0
Nyiregyhaza 222 56183 2287 107 33
327 13 1 0
Zahony 135 33418 569 41 55
319 5 0 1
Szeged 204 54659 5119 4434 144
345 32 28 1
Békéscsaba 152 39288 1638 223 73
327 14 2 1
Szentes 205 58477 4151 263 33
338 24 2 0
Pécs 162 45035 1745 585 1
326 13 4 0
Dombovar 287 78939 3882 38 0
330 16 0 0
Nagykanizsa 172 46556 2543 223 16
332 18 2 0
Szombathely 171 44477 4190 2110 25
346 33 16 0
Celldomolk 262 72208 6803 4178 27
346 33 20 0
Zalaegerszeg 89 24496 1569 178 75
334 21 2 1
Balassagyarmat 53 15102 546 0 0
322 12 0 0
Vészto 51 14198 1439 0 0
348 35 0 0

MozdonpvezetoR

hapja

A Mozdonyvezetik Szakszervezete tdjékoztatd kiadvanya

Késziilt a SZECSOX Nyomdaban Domboévaron.
Tel./fax: 06-74/565-468, 565-467, Felel6s vezetd: Csonti Zoltan

Kiadja: Mozdonyvezetok Szakszervezete.

Szerkeszti a Szerkeszt6bizottsag:

Dr. Borsik Janos tigyvezeto alelnok,

Dornyei Szilard ter. iigyv., Velkei Béla ter. iigyv.

A szerkesztdség cime: 1145 Bp. Bacskai utca 11.
Telefon/fax: 220-3822, 220-4561, 221-2230, 221-4026
Uzemi telefon: 01-16-62, 01-18-40, 01-19-90,01-21-87
Internet: http://www.extra.hu/mosz

E-mail: mosz@mosz.co.hu




