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MEGALLAPODAS
jegyvizsgaloi munkakoresaladba tartozo, 8,4 6ras emelt munkaidében foglalkoztatott
munkavallalok bértablazatanak alkalmazasarol

Amelyet megkotottek egyrészrdl a MAV-START Vasiti  Személyszallité Zrt., mint
munkaltatd (tovabbiakban: Munkaltatd), masrészrol a jelen megallapodas aldirdiként jegyzett
szakszervezetek alulirott helyen és idoben az alabbi feltételekkel.

1. A Felek megallapodnak, hogy a MAV-START Zrt. a jegyvizsgiloi munkakorcsaladba
tartozo, az e targyban kotott egyéni megallapodas alapjan 8,4 o6rds emelt napi munkaidében
foglalkoztatott munkavallaloit a jelen megallapodasban foglaltak szerint részesiti kiilon
dijazasban.

2. A munkavallalo a 8,4 ¢éras emelt napi munkaidé vallaldsanak ellentételezéseként
bérkiegészitésre jogosult, a munkaltatoval e targyban megkotott megallapodasban rogzitett
feltételek szerint. A munkavallalot megilletd bérkiegészités szamitasa fszabaly szerint az
alabbi bértabla alkalmazasaval torténik.

Emelt munkaidé-alap Jegyvizsgilo Vezeto jegyvizsgalo
idészakara (belfoldi/nemze tkozi) | (belfoldi/, nemzetkozi)
Elismert MAV- Kiegés"fitett alapbér Kiegés.?.itett alapbér
munkaviszony Temees ThaRtet
(Ft/hé) (Ft/hé)
0-4 év 184 000
5-9 év 186 700
10-14 év 189 400
15-19 év 192 100
20-24 év 1N 194 800
25-29 év 197 500
30-34 év 200 200
35 évtdl kezdddben 202 900

3. Az alapbér-kiegészités szamitasanak szabalyai:

3.1. Az alapbér-kiegészités Osszegének szadmitasa a bértabla alapjan

Az alapbér-kiegészités Osszege — a 3.2 pontban rogzitett esetek kivételével — megegyezik a
munkavallald aktualis havi alapbére és ra iranyadd, bértabla szerinti érték (a tablazatban:
HKiegeészitett alapbér 6sszege™) kozotti kiillonbséggel.

A munkavallald aktudlis alapbéreként 2017. januar 1. napjatol a 2017. évi bérfejlesztés
eredményeként megemelt alapbéreket kell figyelembe venni.

3.2. Az alapbér-kiegészités szamitasanak specialis szabalvai




Az alapbér-kiegészités 6sszegét 3.1. pontban foglaltaktol eltéréen kell megallapitani abban az
esetben, ha

a) a munkavallald aktualis havi alapbére magasabb a bértabla szerint ra iranyado értéknél,
vagy

b) a bértabla szerint a munkavallalora iranyado érték kevesebb, mint 5%-kal haladja meg a
munkavallald aktudlis alapbérét.

Ezen eseteken a bérkiegészités 0sszege a munkavallalo aktudlis havi alapbérének 5%-a.

4. A bértabla alkalmazasaval kapcsolatos, jelen megéllapodasban nem szabalyozott
kérdéseket a munkaltato kiilon végrehajtasi utasitasban szabalyozza.

5. A jelen megallapodast a Felek az alairasanak napjatol 2017. december 31. napjaig tarto

hatarozott idore kotik, azzal, hogy annak rendelkezéseit visszamendleges hatallyal 2017.
januar 1. napjatol alkalmazni kell.

Budapest, 2017. aprilis 3.
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